
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LUYA-LÁMUD 
COMISIÓN ESPECIAL ENCARGADA DE LA CONVOCATORIA, EVALUACIÓN Y SELECCIÓN PARA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAL-CAS 

 

PROCESO CAS Nº 002-2019-MPL-L 
La Municipalidad Provincial de Luya-Lámud, requiere contratar los servicios de siete (07) servidores que formarán 

parte de nuestra Institución, cuyo cronograma es el siguiente: 

 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 
 
Publicación del proceso en el Servicio 
Nacional del Empleo 
 

 
10 días previos a la publicación de 
la convocatoria  
 

 
Comisión Especial de Concurso CAS 
 

CONVOCATORIA   

Publicación de convocatoria en las Redes 
Sociales, página institucional y vitrina de 
entrada al Palacio Municipal (primer piso) 

Del 03 de junio de 2019 al 07 de 
junio de 2019 

 
Comisión Especial de Concurso CAS 

 
Presentación de Currículum Vitae 
Documentado 

 
10 y 11 de junio de 2019  

Oficina de Mesa de Partes 
Horario de las 8:00 am. Hasta las 16:00 
horas (4 pm.) El segundo día de 
presentación culminará a las 13:00 
horas.   

SELECCIÓN   

Evaluación de Hoja de Vida y Curricular 12 de junio de 2019 hasta las 14:30 
horas (2:30 pm) 

Comisión Especial de Concurso CAS 

Publicación de resultados de APTOS para 
entrevista personal 

12 de junio de 2019  a las 19:00 
horas  (7 pm) 

Comisión Especial de Concurso CAS 

 
Presentación de impugnaciones a evaluación 
curriucular 
 

 
13 de junio de 2019 hasta las 13:00 
horas (1:00 pm) 
 

 
 
 

 
Absolución de impugnaciones 
 

 
13 de junio de 2019 a las 19:00 
horas (7:00 pm) 

 
Comisión Especial de Concurso CAS 
 

 
Entrevista Personal - Auditorio de la MPL-L 

 
14 de junio de 2019 a las 9:00 
horas 
 

 
Comisión Especial de Concurso CAS 

Publicación de resultados finales en las Redes 
Sociales de la MPL-L y vitrina de entrada al 
Palacio Municipal 

 
14 de junio de 2019 a las 19:00 
horas 

 
Comisión Especial de Concurso CAS 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO   

 
Suscripción, registro del contrato e inicio de 
labores 

 
17  de junio de 2019 

 
Gerencia de Administración y Finanzas 

 

Consideraciones 

1. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicación de los resultados 

parciales y final del presente proceso de selección, de acuerdo al cronograma establecido. 

2. Los currículos serán devueltos personalmente al postulante a través de mesa de partes, ubicado 

en el primer piso del Palacio Municipal, en Jr. Lima Nº 198- Lámud, desde las 8:00 horas hasta 

las 16:00 horas, del día 19 de junio de 2019, de lo contrario serán desechados. 


